# de examen:

Nombre del estudiante:

Universidad de Puerto Rico
Facultad de Educacion
Departamento de Estudios Graduados
AREA LIDERAZGO EN ORGANIZACIONES EDUCATIVAS

Hoja de Evaluacion Examen de Grado de MAESTRIA

Fecha del examen:

Opcidn seleccionada: (1) Estudio de caso preparado por el estudiante y aprobado por el Area - Presentacion oral 0 escrita
(2) Estudio de caso preparado por el Area - Presentacion oral 0 escrita
Conocimiento del Campo del Liderazgo Educativo y la Investigacién
5 4 3 2 1 Puntuacién
Obtenida | Peso | Total
Demuestra mucho Demuestra bastante Demuestra algin Demuestra poco Demuestra que no
conocimiento del marco | conocimiento del conocimiento del marco | conocimiento del tiene conocimiento del
tedrico, empirico y legal | marco teérico, tedrico, empirico y marco tedrico, marco tedrico,
relacionado con las empirico y legal legal relacionado con empirico y legal empirico y legal
dimensiones del relacionado con las las dimensiones del relacionado con las relacionado con las 5
liderazgo educativo dimensiones del liderazgo educativo y dimensiones del dimensiones del
(estratégica, liderazgo educativoy | su aplicacién en la liderazgo educativo y | liderazgo educativo y
administrativa, su aplicacion en la practica. su aplicacion en la su aplicacion en la
didactica, comunitariay | préctica. préctica. préctica.
politica) y su aplicacion
en la préactica.
Utiliza el lenguaje Utiliza las el lenguaje | Generalmente utiliza Utiliza muy poco el No utiliza el lenguaje
técnico relacionado con | técnico relacionado el lenguaje técnico lenguaje técnico técnico relacionado
las dimensiones del con las dimensiones relacionado con las relacionado con las con las dimensiones 5

liderazgo educativo.

del liderazgo
educativo.

dimensiones del
liderazgo educativo.

dimensiones del
liderazgo educativo.

del liderazgo
educativo.




# examen:

Nombre:

Fecha del examen:

Examen de Grado de Maestria p. 2

Opcidn: 1 2 Presentacion oral 0 escrita

Integracion

Sustenta su discusion
con referencias
bibliograficas
pertinentes a aspectos
tedricos, practicos,
empiricos y legales de
las dimensiones del
liderazgo educativo.

Sustenta su discusion
con bastantes
referencias
bibliograficas
pertinentes a aspectos
tedricos, précticos,
empiricos y legales de
las dimensiones del
liderazgo educativo.

Sustenta su discusion
con algunas con
referencias
bibliograficas
pertinentes a aspectos
tedricos, précticos,
empiricos y legales de
las dimensiones del
liderazgo educativo.

Sustenta su discusion
con pocas
referencias
bibliogréficas
pertinentes a aspectos
tedricos, précticos,
empiricos y legales de
las dimensiones del
liderazgo educativo.

No sustenta su
discusién con
referencias
bibliogréficas
pertinentes a aspectos
tedricos, précticos,
empiricos y legales de
las dimensiones del
liderazgo educativo.

Capacidad critica

Especifica el problema
con precision.

Especifica el problema
con bastante
precision.

Especifica el problema
con alguna precision.

Especifica el problema
con poca precision.

No especifica el
problema con
precision.

Identifica posibles
causas con precision
mediante disefios y

Identifica posibles
causas con bastante
precision mediante

Identifica posibles
causas con alguna
precisién mediante

Identifica posibles
causas con poca
precisién mediante

No identifica posibles
causas con precision y
no utiliza disefios y

modelos de disefios y modelos de disefios y modelos de disefios y modelos de modelos de
investigacion investigacién investigacion investigacion investigacion
apropiados. apropiados. apropiados. apropiados. apropiados.
Establece metas con Establece metas con Establece metas con Establece metas con No establece metas
precision. bastante precision. alguna precision. poca precision. con precision.

Identifica posibles
soluciones con

Identifica posibles
soluciones con

Identifica posibles
soluciones con alguna

Identifica posibles
soluciones con poca

No identifica posibles
soluciones con

creatividad. bastante creatividad. | creatividad. creatividad. creatividad.
Selecciona la Selecciona una Selecciona la una Selecciona la No selecciona una
alternativa mas viable. | alternativa con alguna | alternativa poco alternativa menos alternativa.

viabilidad.

viable.

viable.

Propone un plan de
accion con precision

Propone un plan de
accion con bastante
precision.

Propone un plan de
accioén con alguna
precision.

Propone un plan de
accién con poca
precision.

No propone un plan
de accién con
precision.




# examen:

Nombre:

Fecha del examen:

Examen de Grado de Maestria p. 3

Opcién: 1 2 Presentacién oral 0 escrita

Expresion Oral o Escrita

Demuestra mucha
correccion, propiedad y
coherencia al exponer
sus ideas.

Demuestra bastante
Correccion, propiedad
y coherencia al
exponer sus ideas.

Demuestra alguna
correccion, propiedad y
coherencia al exponer
sus ideas.

Demuestra poca
correccion, propiedad
y coherencia al
exponer sus ideas.

No demuestra
correccion, propiedad
y coherencia al
exponer sus ideas.

Refleja su voz en la
exposicion y sintetiza
los argumentos
principales de su
reflexion.

Refleja bastante su
voz en la exposicién y
sintetiza los
argumentos
principales de su
reflexion.

Refleja generalmente
su voz en la exposicién
y sintetiza
someramente los
argumentos principales
de su reflexion.

Refleja con poca
frecuencia su voz en
la exposicién y no
sintetiza los
argumentos
principales de su
reflexion.

Refleja s6lo la voz de
los autores y teoricos
en la exposiciony no
sintetiza los
argumentos
principales de su
reflexion.

100- 70% - Aprobado

69 0 menos- No Aprobado

Clave:

175 -
174 -
165 -
156 -
147 -
139 -
130 -

175 100%
166 95%
157 90%
148 85%
140 80%
130 75%
122 70%

Por ciento obtenido

Decisién

GRAN TOTAL




# examen: Nombre: Fecha del examen: Opcidn: 1 2 Presentacién oral 0 escrita

Examen de Grado de Maestria p. 4

Observaciones:

Evaluadores(as):




