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Universidad de Puerto Rico, Recinto de Río Piedras
Departamento de Estudios Graduados, Facultad de
Educación

María de los Ángeles Ortiz Reyes, PhD (New York
University, 1982). Especialista en evaluación educativa,
liderazgo estratégico y educación superior. Coordinadora
del LOE.

Juan Rodríguez Rivera, EdD (Universidad de Puerto Rico,
2011). Experto en planificación estratégica, estructuras
administrativas y cambio organizacional.

David Vázquez González, EdD (Nova Southeastern
University, 2003). Áreas de interés: liderazgo educativo,
evaluación del aprendizaje, educación bilingüe, cultura
escolar y educación superior.

Alicia S. Montañez García, Ed.D. (Universidad de Puerto
Rico, 2011). Áreas de interés: liderazgo comunitario,
cambio organizacional, cultura escolar, desarrollo
profesional, comunidades de aprendices, liderazgo y
coaching educativo.
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Información y Contacto

¡Potencia tu liderazgo educativo
en la UPR Río Piedras!
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Misión del Programa

Objetivos Principales

Oferta Académica
 

La Universidad de Puerto Rico, Recinto
de Río Piedras, ofrece un programa
graduado de excelencia diseñado para
formar líderes educativos capaces de
transformar de manera crítica y efectiva
organizaciones escolares, postsecundarias
y universitarias. Nuestro enfoque
promueve el desarrollo de competencias
avanzadas en liderazgo, investigación
educativa y gestión estratégica.

Contribuir al desarrollo de la sociedad
puertorriqueña mediante la formación de
profesionales altamente cualificados
capaces de liderar procesos de cambio en
contextos educativos diversos. Este
liderazgo se caracteriza por una
investigación rigurosa, gestión innovadora
del conocimiento, ética profesional y
prácticas educativas transformadoras.

Formar líderes educativos preparados
para desempeñar con excelencia
funciones directivas y administrativas
en organizaciones educativas, tanto
públicas como privadas. 

Promover la generación y aplicación de
conocimiento empírico orientado al
mejoramiento continuo y sostenible de
las instituciones educativas.

Maestría en Liderazgo en Organizaciones Educativas
(M.Ed.)

30 créditos académicos.
Integración crítica de teoría y práctica.
No requiere tesis ni examen final.

Requisitos de Admisión:
Grado de bachillerato con índice académico mínimo
de 3.00.
Dos cartas de recomendación (académicas o
profesionales).
Dominio avanzado del español e inglés en contextos
académicos.

Doctorado en Educación con especialidad en LOE
(Ed.D.)

51 créditos académicos.
Formación avanzada en metodologías cuantitativas y
cualitativas de investigación educativa.

Disertación doctoral para la generación de
conocimiento original.
Opción para completar una segunda especialidad en
Investigación y Evaluación Educativa (INEVA).

Requisitos de Admisión:
Grado de maestría con índice académico mínimo de
3.50.
Formación previa en métodos de investigación
educativa, estadística aplicada, y fundamentos
teóricos de la educación.
Dominio avanzado del español e inglés.

Proceso de Admisión
Solicitudes electrónicas a través del portal                                                                                                    del
Decanato de Estudios Graduados e Investigación
(DEGI).
No se requiere presentar exámenes estandarizados
(EXADEP o GRE).
Fechas límite para admisión: abril para ingreso en
agosto; octubre para ingreso en enero.

Asistencia Económica
Se ofrecen becas, exenciones de matrícula y ayudantías de
investigación y enseñanza para estudiantes graduados
elegibles.


